
 

TÉRMINOS DE REFERENCIA 
Consultoría servicios profesionales: 

Revisión y actualización  de guías formativas sobre “Planificación e 
inversión estratégica a favor del 

desarrollo integral de la adolescencia y juventud”.  
  
 

1.  Justificación.  
Paz Joven Guatemala, es una organización legalmente constituida en el año 2005, 

como un espacio liderado por y para las y los jóvenes, en donde se promueven 

capacidades y potencialidades para identificar, construir e incidir a nivel local, 

regional y nacional en el reconocimiento, garantía y ejercicio pleno de los 

derechos de adolescentes y jóvenes guatemaltecos, especialmente los derechos a 

la participación ciudadana, organización y educación integral en sexualidad. La 

Asociación se caracteriza por la gestión de voluntariado, la organización 

comunitaria a través de grupos y redes de jóvenes en los municipios de cobertura, 

actualmente integra una red de 700 voluntarias y voluntarios miembros de los 

diversos grupos municipales en 44 municipios de 11 departamentos del país. 

 

Desde  julio de 2023 en alianza a Fundación Educación y Cooperación - Educo se 

implementa el proyecto Altavoz, cuyo objetivo es fortalecer la agencia de niñas, 

niños, adolescentes y jóvenes para la promoción de los Derechos Humanos y la 

rendición de cuentas en los municipios de Chichicastenango y Santa Cruz del 

Quiché, departamento de Quiché. El cuarto resultado del proyecto responde a: 

Autoridades municipales, encargados de las Direcciones Municipales de 

   
 



 

Planificación, Dirección Municipal de la Mujer, Oficinas  Municipales de la Niñez, 

Adolescencia y Juventud han gestionado proyectos con enfoque de derecho.  Para 

responder a dicho resultado en el año 2,024 se desarrolló el Diplomado “Inversión 

Estratégica a Favor de la Adolescencia y Juventud” dirigido a  autoridades 

municipales, (Direcciones Municipales de Planificación, de la Mujer, la Niñez, 

Adolescencia y Juventud en gestión de proyecto con enfoque de derechos), con 

base a 4 módulos formativos del SISCODE  diseñados por Paz Joven Guatemala  

en el año 2,018.  Dado a los recurrentes cambios en el contexto nacional y a las 

reformas que han surgido en los últimos años, es necesario realizar una revisión  y 

actualización teórica de los cuatro módulos formativos. 

 

Es por ello  que se requiere la contratación de un profesional que realice la 

revisión y actualización de 4 guías formativas  “Planificación e inversión 

estratégica a favor del desarrollo integral de la adolescencia y juventud” de Paz 

Joven Guatemala, con base a la normativa nacional vigente. La actualización 

deberá incluir un documento resumen para funcionarios y cualquier otra persona 

que tenga interés de aprender o reforzar sus conocimientos, y otro para 

adolescentes y jóvenes entre 18 a 25 años. 

 

2. Objetivos de la consultoría.  
2.1. Objetivo general.  
Fortalecer conocimientos sobre planificación e inversión estratégica a favor del 

desarrollo integral de la adolescencia y juventud a través  de la actualización 

de cuatro módulos formativos.   

   
 



 

2.2. objetivos específicos.  
● Actualizar 4 guías  formativas de “Planificación e inversión estratégica a 

favor del desarrollo integral de la adolescencia y juventud”  de Paz Joven 

Guatemala.  
● Crear dos documentos  con el resúmen teórico de las 4 guías,  dirigidos a 

funcionarios y jóvenes  que participen en los talleres que se desarrollen con 

base a las guías.1   
 

3. Actividades.  
● Reunión de coordinación con el equipo del proyecto Altavoz para el 

traslado de información.  

● Revisión de las guías  formativos de “Planificación e inversión 

estratégica a favor del desarrollo integral de la adolescencia y juventud” 

 de Paz Joven Guatemala.  

● Revisión de documento para la propuesta de actualización de las guías, 

elaborado por el equipo de  Paz Joven Guatemala.   

● Crear  documento resumen para funcionarios y jóvenes que participen 

en los talleres que se desarrollan con base a las guías.  

● Desarrollar un taller presencial de 4 horas para el traslado de los 

módulos al equipo de Paz Joven.  

1 Se solicita el resumen teórico del contenido de las 4 guías. Deben ser 2 documentos 
diferenciados; el primero dirigido a garantes y el segundo dirigido a personas 
adolescentes y jóvenes. Los documentos no deben ser mayores a 2-4 páginas por módulo. 
La Asociación aceptará sugerencias por parte del consultor (a) 

   
 



 

● Elaboración del informe del taller presencial con el equipo de Paz 

Joven.  

 

4. Productos. 
 

4.1. Primer producto.  
4.1.1 Plan de trabajo, metodología a trabajar y cronograma de actividades. 
4.1.2 Primeras reuniones para traslado de información con el equipo de proyecto.  

4.1.3. Revisión documental de  las 4 guías de “Planificación e inversión estratégica 

a favor del desarrollo integral de la adolescencia y juventud”  y retroalimentación 

del  documento para la propuesta de actualización de las guías, elaborado por el 

equipo de Paz Joven Guatemala. 2 

4.1.4. Propuestas de documentos de resumen  teórico de las guías.  

4.1.5. Propuesta de agenda metodológica para el desarrollo de un taller de 5 - 6 

horas, para trasladar el contenido de las guías. 3 

 

4.2. Segundo producto. 
4.2.1. Entrega de los 4 módulos de “Planificación e inversión estratégica a favor 

del desarrollo integral de la adolescencia y juventud” actualizados. Archivos Word.  

3 Esta agenda será un anexo de las guías. Será utilizada por el equipo de Paz Joven y personas facilitadoras para 
impartir y trasladar el contenido hacia otras personas. Por lo tanto, debe ser un documento formal, que incluya 
tiempo, actividades, descripción detallada de las actividades con lenguaje comprensible e instrucciones fáciles 
de comprender, materiales y otros apartados que se consideren necesarios.  

2 Son un total de 122 páginas por las 4 guías, cada una tiene un número de páginas distinto. Puede consultar las 
guías  y la propuesta de actualización a través de: 
https://drive.google.com/drive/folders/1GnrXiRDkvbWs7_ljd-qBj-VNkAb8uloT?usp=sharing  
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4.2.2. Entrega de documentos resumen con el contenido de las guías,  en archivos 

Word. Deberá incluir orientaciones para la diagramación para ambos documentos.  

4.2.3. Entrega de agenda metodológica para el desarrollo de las guías de 

“Planificación e inversión estratégica a favor del desarrollo integral de la 

adolescencia y juventud”.  

4.2.4. Informe del desarrollo de taller virtual  con el equipo de Paz Joven para el 

traslado de las guías actualizadas.   

 
5. Perfil del candidato (a).  

● Pensum cerrado en Ciencia Política, Sociología o Ciencias Jurídicas 

y Sociales o carreras afines.  
● Experiencia en temas relacionados a Derechos Humanos, 

participación ciudadana, Sistemas de Consejos de Desarrollo, 

Inversión estratégica a favor de la adolescencia y juventud.  

● Experiencia y conocimiento en elaboración de guías y procesos 

formativos dirigidos a juventud y garantes. Especialmente en 

Participación ciudadana, inversión  y SISCODE.  

● Conocedora del contexto nacional y normativa vigente del SISCODE.  

● Disponibilidad inmediata. 

 

6. Duración del contrato.  
La duración de la consultoría será de mes y medio a partir de la firma del 

contrato.   

 

   
 



 

7. Tipo de contrato y forma de pago.  
Los honorarios serán cancelados contra factura y productos aprobados como 

se describe a continuación:  

No. Descripción Porcentaje 
(%) 

Entrega de 
productos y fecha 
pago 

Productos a 
entregar 

1 Primer pago  40% 29 de julio 2025 y 31 

de julio 2025.  

De acuerdo con el 

numeral 4.1 Primer 

producto.  

2  Segundo 

pago 

60%  25 de agosto de 2025 

y 29 de agosto de 

2025.  

De acuerdo con el 

numeral 4.2 

Segundo producto. 

 
8. Coordinación y productos entregados.  

La coordinación de entrega de productos del trabajo a realizar estará bajo la 

responsabilidad de la coordinación del proyecto y dirección ejecutiva de la 

Asociación.  

 

9. Derechos de autor.  
Todo el material elaborado durante la contratación debe ser original, y 

ningún tercero debe tener derecho sobre este. Todos los derechos, títulos e 

intereses del trabajo se otorgan a Educo y Paz Joven Guatemala.  

   
 



 

 

10. Presentación de ofertas.  
Las personas interesadas y que cumplan con los requisitos, deberán enviar los 

Siguiente:  

a. CV actualizado del consultor (a) o equipo. Agregar título del último 

grado cursado. 

b. Carta de interés con perfil y resumen de experiencia de la persona o 

el equipo consultor que presenta la oferta.  

c. Propuesta técnica/económica de máximo 4 páginas. La propuesta 

económica debe de estar desglosada por los productos requeridos.  
d. Copia de DPI del consultor o titular del equipo consultor. 

e. RTU Actualizado. 

f. Copia de factura anulada. 

 

Enviar papelería al correo: consultoriaspj@pazjoven.org  a más tardar 21 de 

julio de 2025. Indicar en el asunto del mensaje “Consultoría actualización de 

guías de incidencia Paz Joven”.  
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